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I. Muzeul National Brukenthal organizeazi concurs in data de 30.09.2024, ora
11.00 pentru ocuparea a sase posturi contractual vacante pe durati nedeterminati:

- 2 posturi casier, M,G, in cadrul Sectiei Educatie, Marketing, Comunicare si
Secretariat (Anexa VIII.Cap.II.C.b, Legea cadru nr. 153/2017), posturi unice prin atributii la
nivelul institutiei;

- 1 post muncitor calificat, (electrician) M,G, tr. I in cadrul Compartimentului
Administrativ, Pazi, PSI (Anexa VIIL.Cap.II.C.b, Legea cadru nr. 153/201 7), post unic prin
atributii la nivelul institutiei;

- 1 post inginer specialist gr. 1A, S, in cadrul Compartimentului Administrativ,
Paza, PSI, Anexa VIIL.Cap.IL.B. Lb, Legea cadru nr. 153/2017), post unic prin atributii la
nivelul institutiei;

- 1 post pompier, M,G, in cadrul Compartimentului Administrativ, Pazi, PSI
(Anexa VIILCapIl.Cb, Legea cadru nr. 153/2017), post unic prin atributii la nivelul
institutiei;

- 1 post supraveghetor muzew, M,G, in cadrul Sectiei Conservare si
Supraveghere Patrimoniu (Anexa II.Cap.1I1.,Lb, Legea cadru nr. 153/2017), post vacantat
in cursul anului 2024

1. Pentru inscrierea la concurs pentru posturile contractual vacante, candidatii vor
prezenta un dosar de concurs pani la data de 20.09.2024, ora 14.00, la Biroul Resurse Umane
din cadrul institutiei din Sibiu, P-fa Mare nr. 4-5 (Casa Albastrs), care va contine urmitoarele
documente:

a.Cerere-tip de inscriere la concurs adresati conducitorului institutiei publice
organizatoare (se va complete la sediul institutiei);

b.Curriculum vitae (datat si semnat pe fiecare pagini);

¢.Original + copia actului de identitate, sau orice alt document care atestd
identitatea;

d.Original + copie certificat de nastere si de ciisitorie, dupi caz;

e.Original + copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializiiri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
condifiilor specifice ale postului solicitate;

f. Original + copie carnetul de munc# si/sau, dupa caz, adeverintele care atesti
vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie (vechimea in munci
este necesara pentru determinarea nivelului postului i a salariului de incadrare);

g.Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are
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antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul

cazierului judiciar, cel mai tirziu pani la data desfisuririi primei probe a concursului;
h.Adeverintid medicald care sd ateste starea de s@ndtate corespunzatoare eliberata cu

cel mult 6 luni anterior derulédrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau

de catre unitatile sanitare abilitate; Adeverinta va contine, in clar, numaérul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii;

Dosarele de concurs se vor putea depune de luni pana vineri in intervalul 10.00 -
14.00, termenul limita fiind in data de 20.09.2024, ora 14.00

11.
1. Calendarul de desfisurare a concursului:
Nr. crt. ETAPE CONCURS Data si ora de desfasurare
01. Afisare anunt de concurs 05.09.2024
02. Depunerea dosarelor pentru concurs 06.09.2024-20.09.2024 de luni
péana vineri, orele 10.00-14.00
03. 1. Selectia dosarelor si afisare rezultate selectie 23.09.2024
dosare cu mentiunea “ADMIS” sau “RESPINS”
04. Depunere contestatii selectie dosare 24.09.2024
0s. Afisare rezultat contestatii Selectie dosare 25.09.2024
06. I. Sustinerea probei scrise — eliminatorii 30.09.2024, orele 11:00 - 13:00
07. Afigarea rezultatelor pentru proba scrisa 30.09.2024
08. Depunere contestatii proba scrisé 1.10.2024
09. Afisare rezultate contestatii proba scrisd 02.10.2024
10. I11. Sustinerea interviului 03.10.2024, ora 09:00
11. Afigare rezultate interviu 03.10.2024, ora 14:00
12, Depunere contestatii interviu 04.10.2024
13. Afisare rezultate contestatii interviu si Rezultate 07.10.2024
Finale Concurs

Rezultatul selectiei dosarelor, ale probelor de concurs, precum si ale solutionarii
contestatiilor se afiseazi la sediul Muzeului National Brukenthal din Sibiu, Piata Mare nr. 4-5
si pe pagina de internet.

Proba interviului poate fi sustinutd doar de catre candidatii care au obtinut minimum
50 de puncta la proba scrisi.
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Interviul va aborda atat subiecte profesionale cit si elemente relevante privitoare la
activitatea anterioard a candidatilor precum si abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Intrarea candidatilor in sala de concurs se va face cu 5 minute inainte de inceperea
probei scrise.

Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitafilor prealabile, respectiv verificarea identitafii. Verificarea identitatii
candidatilor se face pe baza carfii de identitate sau a oricdrui alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la
efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada identitdtii prin prezentarea carfii de
identitate sau a oricdrui alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate, se considerd absenti, respectiv respingi.

in situatia in care un candidat a depus dosar de concurs pentru mai multe posturi si
este admis la selectia dosarelor pentru doud sau mai multe posturi pentru care institufia sau
autoritatea publicd a organizat concurs in aceeasi zi §i la aceeasi ord, acesta se prezintd la
proba scrisd pentru un singur post.

Dupi verificarea identitaii candidatilor, iegirea din sald a acestora atrage eliminarea
din concurs, cu excepfia situatiilor de urgenid in care acestia sunt nsotiti de unul dintre
membrii comisiei de concurs sau de citre secretarul comisiei de concurs,

in sala in care are loc concursul, pe toati perioada derularii acestuia, inclusiv a
formalitatilor prealabile si a celor ulterioare finalizérii probei, candidatilor nu le este permisa
detinerea sau folosirea vreunei surse de informare sau a telefoanelor mobile ori a altor
mijloace de comunicare la distanta.

2. Conditiile generale si specifice de participare la concurs

Pot participa la concursul pentru ocuparea celor sase posturi vacante, persoanele
care indeplinese urmitoarele conditii generale si specifice de participare la concurs:

a) Conditii generale:

- are cetifenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Romania;

- cunoagte limba romana, scris $i vorbit;

- are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- are o stare de séndtate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sidvérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdfii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intengie care ar face o
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persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau faid de aceasta nu s-a luat masura de
siguran{i a interzicerii ocuparit unei functii sau a exercitirii unei profesii;

- nu acomus infracfiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea ar. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nagional de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h)

b) Conditii specifice casier, M,G, in cadrul Sectiei Educatie, Marketing,
Comunicare si Secretariat:
- Studii medii liceale absolvite cu diploma de Bacalaureat;

- Domeniul studiilor: liceul economic constituie avantaj;
Minim 1 an vechime in specialitatea postului - casier;
Cunostinte de operare PC, pachetul MS Office;
Cunoasterea cel putin a unei limbi de circulatie internationald (nivel mediu);
Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: capacitate de analizi si sintezd, memorie
dezvoltatd, capacitatea de a se adapta la sarcini repetitive, dar si in continud schimbare,
abilitati de comunicare si de lucru in echipd, autocontrol, rezistentd la oboseala si solicitari,
deschidere si flexibilitate.

- Putere de adaptare si concentrare in conditii speciale;

- Punctualitate si atentie distributiva.

+

¢) Conditii specifice muncitor calificat, (electrician) M,G, tr. I in cadrul
Compartimentului Administrativ, Pazi, PSI:
- Studii medii sau scoald profesionala in domeniu, cu certificat de absolvire;

- Certificat de calificare in meseria de electrician medie si joasa tensiune (autorizat
ANRE);

- Vechime in munca: minim 5 ani;

- Vechime in specialitate — electrician: minim 1 an;

- Capacitatea de a lucra in echipi §i independent;

- Putere de adaptare si concentrare in conditii speciale;

- Stare de sanatate corespunzitoare desfasuririi activititii;

- Abilitati, calitafi i aptitudini necesare: capacitate de relationare si comunicare,
analiza 1 sintezd, memorie dezvoltati, capacitatea de a se adapta la sarcini repetitive dar si in
continud schimbare, autocontrol, rezistentd la oboseald si solicitari, deschidere si flexibilitate;

- Punctualitate si atentie distributivi.
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d) Conditii specifice inginer specialist gr. 1A, S, in cadrul Compartimentului
Administrativ, Paza, PSI:

- Studii universitare absolvite cu diploma de licenta in domeniul — Constructii;

- Vechime in munca: minim 6 ani i 6 luni;

- Cunostinge de operare PC, pachetul Office;

- Cunoasterea cel putin a unei limbi de circulatie internationala (nivel mediu sau
avansat);

- Ablitagi, calitdti si aptitudini necesare: capacitate de analiza si sintezd, memorie
dezvoltatd, capacitatea de a se adapta la sarcini repetitive dar si in continud schimbare,
autocontrol, rezistentd la oboseala si solicitari, deschidere si flexibilitate.

¢} Conditii specifice pompier, M,G, in cadrul Compartimentului Administrativ,
Paza, PSI:

- Studii generale sau medii,

- Certificat sau atestat in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor PSI sau dovada
¢ este inscris la cursul PSI;

- Vechime in munca: minim 1 an;

- Capacitatea de a lucra in echipi s1 independent;

- Putere de adaptare si concentrare in conditii speciale;

- Stare de sinétate corespunzitoare desfasurarii activitatii.

f) Conditii specifice supraveghetor muzeu, M,G, in cadrul Sectiei Conservare si
Supraveghere Patrimoniu:

- Absolvent studit medii gimnaziale sau studii liceale absolvite cu diploma de
bacalaureat;

- Condifia de vechime in munca nu este obligatorie;

- Experien{d minim 6 luni in domeniul cultural- constituie avantaj;

- Cunoasterea unei limbi strdine de circulatie internationald- nivel mediu- constituie
un avantaj;

- Cunoagsterea specificului activitafii in munca de supraveghere a patrimoniului din
spatiile expozitionale;

- Responsabilitatea gestiunii bunurilor incredintate, conform legislatiei in vigoare;

- Disponibilitate pentru program de lucru inegal in functie de cerinte sau solicitari,
in zilele de sdimbétd, duminicé si sarbatori legale, cu timp liber corespunzator;

- Capacitatea de a lucra in echipi si independent;

- Putere de adaptare si concentrare in conditii special;

- Punctualitate si atentie distributivi.

3. Bibliografie
a) casier, M.G, in_cadrul Sectiei FEducatie, Marketing, Comunicare si
Secretariat:

1. Legeanr. 311/2003, legea muzeelor si a colectiilor publice, actualizata;

2. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;

3. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
rdspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor;
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4. Ordonanta de urgentd nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor modeme de
plata;

5. Legea 70/2015 pentru intdrirea disciplinei financiare privind operatiunile de
incasdri i plati in numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta nr.
193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plati;

6. Ordinul 2634/2015 privind documentele financiar-contabile despre urmitoarele
documente: facturd, aviz de insotire a mérfii, chitan{d, dispozitie de platd/incasare, notd de
contabilitate;

7. Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeului National Brukenthal,

8. Regulamentul intern al Muzeului National Brukenth;

9. Fisa postului;

b) muncitor calificat, (electrician) M,G, in cadrul Compartimentului
Administrativ, Paza, PSI:

1.Legea nr. 311/2003, Legea muzeelor si a colecttilor publice, actualizati;

2.Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3.Legea nr. 123/2012 — Legea energiei electrice si a gazelor naturale;

4 Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente
cladirilor, 17-2011;

5.Normativ pentru verificarea calititii si receptia lucrarilor de instalatii aferente
constructitlor, C56-2002;

6.Normativ pentru proiectarea si executarea retelelor de cabluri electrice, NTE
007/08/00;

7.Normativ pentru realizarea pe timp friguros a lucrdrilor de constructii si a
instalatitlor aferente, C16-1984;

8.Normativ privind comportarea in timp a constructiilor, P130 — 1999;

9.Normativ pentru proiectarea si executarea instalatiilor interioare de curenti slabi
aferente cladirilor civile si de productie, 118/1-2001;

10. Regulamentul de Organizare §i Functionare al institutiei;

11. Regulamentul intern al Muzeului National Brukenthal;

12. Fisa postului.

¢) inginer specialist gr. IA, S, in cadrul Compartimentului Administrativ, Pazi,
PSI:
1. Legeanr. 10/1995 - privind calitatea in constructii;

2. lLegeanr. 50/1991 - privind Autorizarea lucrarilor de constructii;

3. lLegea nr. 273/1994 - Regulamentul de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii;

4. HG nr. 281/2008 - privind aprobarea continutului cadru al documentatiei tehnico-
economice aferente investitiilor;

5. Legeanr. 422/2001 - privind protejarea monumentelor istorice;

6. Legea 31/2003 a muzeelor si colectiilor publice;

7. Regulamentul de Organizare i Functionare al instituiei,
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8. Regulamentul intern al Muzeului National Brukenthal;
9. Fisa postului.

d) pompier, M,G, in cadrul Compartimentului Administrativ, Paza, PSI:
1. Ordinul nr. 166/2010, pentru aprobarea Dispozitii generale privind apirarea

impotriva incendiilor la constructii si instalatii aferente;

2. Ordinul nr. 262/2010, privind aprobarea Dispozitii generale de apidrare impotriva
incendiilor la spatii 1 constructii pentru birouri;

3. Ordinul nr.130/2007, pentru aprobarea metodologiei de elaborare a scenariilor de
Securitate la incendiu;

4. Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor;

5. HGR 571/2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii §i amenajari care se
supun avizirii si sau autorizarii privind securitatea la incendiu;

6. O.MAI 129 din 25 august 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
avizarea §i autorizarea de securitate la incendiu si protectie civila;

7. Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei;

8. Regulamentul intern al Muzeului National Brukenthal,

9. Fisa postului.

¢) supraveghetor muzeu, M,G, in cadrul Sectiei Conservare si Supraveghere
Patrimoniu:
1. Legeanr. 311/2003, Legea muzeelor $i a coleciilor publice, actualizati;

2. Legea nr. 182/2000, privind protejarea patrimoniului cultural national mobil,
republicata;

3. Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garanii i rdspunderea In legatura cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste;

5. Regulamentul de Organizare $1 Functionare al institugiei;

6. Regulamentul intern al Muzeului National Brukenthal;

7. Fisa postului.

MANAGER INTERIMA
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