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 Curriculum vitae    

 

Informaţii personale 
 

Nume/Prenume  DANA ROXANA HRIB 

   

E-mail  dana.hrib@brukenthalmuseum.ro  

 
 

Cetăţenia  Română 
 

Data naşterii  22.02.1972 
 

 Sex  F 

 
 

Experienţă profesională 
 

 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 

 

Perioada 

  

10.12.2024 – prezent  

FUNCȚIA: DIRECTOR, DIRECȚIA MUZEUL DE ARTĂ BRUKENTHAL 

MUZEUL NAȚIONAL BRUKENTHAL 

Coordonează activitatea următoarelor structuri: Compartimentul de Artă Europeană, Compartimentul 
de Artă Românească, Secția Conservare și Restaurare Patrimoniu. 

 

29.04. 2013 – 9.12.2024  

FUNCŢIA: DIRECTOR GENERAL ADJUNCT  

MUZEUL NAŢIONAL BRUKENTHAL, PIAŢA MARE 4-5, 550163 SIBIU 

Coordonarea secțiilor Muzeul de Artă Brukenthal, Muzeul de Istorie Casa Altemberger și Muzeul de 
Istorie Naturală, coordonarea și monitorizarea agendei culturale anuale, coordonarea și 
monitorizarea agendei științifice. 
 

17 decembrie 2008 – 28.03.2013 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 FUNCŢIA: ŞEF SECŢIE EDUCAŢIE, MARKETING ŞI COMUNICARE  

MUZEUL NAŢIONAL BRUKENTHAL, PIAŢA MARE 4-5, 550163 SIBIU 

Coordonarea activităţilor educative (pedagogie muzeală, strategii privind continua formare a 
adultului, strategii de popularizarea informaţiei de specialitate) 

Coordonarea procesului de creare-direcţionare în vinderea cu succes a produselor şi serviciilor 
culturale oferite de muzeu.  

Managerierea fluxului informativ între muzeu, instituţiile colaboratoare şi public. 

 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

Numele şi adresa angajatorului 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Perioada 

 Anii universitari 2009/2010, 2010/2011, semestrul I 

Colaborare cu Facultatea de Istorie şi Patrimoniu, ULBS 

CURS: COMUNICARE ÎN CÂMP SOCIAL ŞI PROTECŢIA PATRIMONIULUI 

 

Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu 

Învăţământ superior 
 

18 august 2008 – 16 decembrie 2008 

Funcţia sau postul ocupat  FUNCŢIA: ŞEF SECŢIE EDUCAŢIE, MARKETING ŞI COMUNICARE (interimar) 

POSTUL: MUZEOGRAF, GRAD PROFESIONAL I A. 
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Numele şi adresa angajatorului  MUZEUL NAŢIONAL BRUKENTHAL, PIAŢA MARE 4-5, 550163 SIBIU 

 

 

  

Perioada  1 noiembrie 2006 – 17 august 2008 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

 

 MUZEOGRAF GALERIA DE ARTĂ EUROPEANĂ, GRAD PROFESIONAL I A. 

MUZEUL NAŢIONAL BRUKENTHAL, PIAŢA MARE 4-5, 550163 SIBIU 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Muzeografie 

 

Perioada 

  

1995 – 2006 

Funcţia sau postul ocupat  Profesor, Grad Definitiv în învăţământ 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitate pedagogică. 

Numele şi adresa angajatorului   Inspectoratul Şcolar Judeţean, Sibiu 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Învăţământ primar, gimnazial şi liceal 

 

Perioada 

  

An universitar 2005-2006, semestrul I 

Funcţia sau postul ocupat  Colaborare cu Facultatea de Litere şi Arte, ULBS 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 CURS: CENTRE TURISTICE URBANE ANGLO-SAXONE  

Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Învăţământ superior 

 

Perioada 

  

An universitar 2001-2002, semestrul al II-lea 

Funcţia sau postul ocupat  Colaborare cu Facultatea de Istorie şi Patrimoniu, ULBS 

Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 CURS: ISTORIA ORAŞELOR ITALIENE  

 

Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Premii 

 

 

 

 

Distincţii 

 Învăţământ superior 

 

Premiul Uniunii Europene pentru Patrimoniu Cultural, Europa Nostra 2010, Categoria 4 – 
Educaţie, formare şi conştientizare, pentru programul „Descopering Muzeul”, Muzeul Naţional 
Brukenthal (Coordonator program)  

Premiul „Cel mai promiţător Brand Cultural Românesc”, Septembrie 2012 pentru Brandul 
Brukenthal (Membru în echipa de branding)  

Primirea Muzeului Naţional Brukenthal în „The Best in Heritage Excellence Club”, Dubrovnik 2011, 
cu programul „Descoperind Muzeul” (Coordonator program)  
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Educaţie şi formare 
 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 2023 

Curs de instruire pentru utilizarea programului DOCPAT (Institutul Național al Patrimoniului) 

2015 

Workshop Metode alternative de combatere a biodegradării, reducerea poluării interne 

Modulele:  

_Metode practice de reducere a poluării interne în muzee 

_Riscul poluării și al biodegradării, reducerea costurilor de conservare printr-o prioritizare corectă a 
problemelor și o colaborare eficientă 

_Gestionarea integrată a biodegradării, metode alternative de combatere 

  2012 

Membru în echipa de proiect în cadrul MUSE-TRAIN – „Multilateral Training for Museum 
Professionals” cofinanţat de Uniunea Europeană  (organizator: Directorate General of Foundations 
Ankara) 

  2010 

Atestat muzeograf, Centrul de Pregătire Profesională în Cultură a Ministerului Culturii şi 
Patrimoniului Naţional 

  2003 

Doctor în Teologie, secţia: Istorie Bisericească Universală, Facultatea de Teologie „Andrei Şaguna”, 
Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu cu teza de doctorat „Procesul de individualizare în gândirea 
renascentistă a secolului al XV-lea: Florenţa” 

 

 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

  

 

Perioada  1996 - 2003 

Calificarea / diploma obţinută  Doctorand, Facultatea de Teologie „Andrei Şaguna”, Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu. 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

 Istorie Bisericească Universală; domeniul larg, cf. clasificării internaționale ISCED, F-2013 – 02, 
științe umaniste și arte; domeniul restrâns, cf. clasificării internaționale ISCED, este F-2013 – 022 
științe umaniste. 

Cercetare pentru teza de doctorat „Procesul de individualizare în gândirea renascentistă a secolului 
al XV-lea: Florenţa” 

 

Perioada  2000-2001 

Calificarea / diploma obţinută  Studii Post-universitare cu durata de 1 an în cadrul OXFORD THEOLOGICAL EXCHANGE 
PROGRAMME 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

 Cercetare interdisciplinară sub îndrumarea dr. R .A. Cross, Fellow and Tutor in Theology – Oriel 
College Oxford, dr. Jill Kraye, Reader in the History of Renaissance Philosophy – Warburg Institute 
London, Martin Stone, Lecturer in the Philosophy of Religion – King’s College, University of London.  

 

Perioada  Octombrie – Decembrie 1998 

Calificarea / diploma obţinută  Bursă trimestrială oferită de Keston Institute, Oxford 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

 Specializare editorială cu precădere asupra strategiilor de popularizare informaţională 

Acreditare: Keston Institute, Oxford 

Colaborare: Lion Publishing, Oxford 

 

Perioada  Ianuarie – Mai 1998 

Calificarea / diploma obţinută  Bursă de documentare în Oxford, oferită de Community of the Resurrection, Mirfield, West Yorkshire 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

 Documentare 
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Perioada  1994 - 1995 

Calificarea / diploma obţinută  Învăţământ Universitar de Studii Aprofundate, Facultatea de Teologie „Andrei Şaguna”, 
Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

 Istorie Bisericească Universală; domeniul larg, cf. clasificării internaționale ISCED, F-2013 – 02, 
științe umaniste și arte; domeniul restrâns, cf. clasificării internaționale ISCED, este F-2013 – 022 
științe umaniste. 

 

Perioada  1994 

Calificarea / diploma obţinută  Licenţiat, Facultatea de Teologie „Andrei Şaguna”, Universitatea „Lucian Blaga”  Sibiu 

Domenii principale studiate / 
competenţe dobândite 

 Teologie Pastorală 
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 Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba maternă  Română 
 

 Limbi străine cunoscute 

Autoevaluare  Comprehensiune Vorbit Scris 

 Nivel european (*)   Abilităţi de ascultare Abilităţi de citire Interacţiune Exprimare  
 

Engleză   Utilizator 
experimentat 

 Utilizator 
experimentat 

 Utilizator 
experimentat 

 Utilizator 
experimentat 

 Utilizator 
experimentat 

Italiană   Utilizator  
elementar 

 Utilizator 
elementar 

 Utilizator  
elementar 

 Utilizator  
elementar 

 Utilizator 
elementar 

Franceză   Utilizator 
elementar 

 Utilizator 
elementar 

 Utilizator 
elementar 

 Utilizator 
elementar 

 Utilizator 
elementar 

Spaniolă   Utilizator 
elementar 

 Utilizator 
elementar 

 Utilizator  
elementar 

 Utilizator 
elementar 

 Utilizator 
elementar 

(*) Cadrului european de referinţă pentru limbi 
 

   

 

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

 STRATEGII EDITORIALE ŞI DE PROMOVARE A IMAGINII  INSTITUŢIONALE, COORDONARE ȘI IMPLEMENTARE 

PROIECTE, POPULARIZAREA INFORMAȚIEI PENTRU DIVERSE CATEGORII DE PUBLIC ȚINTĂ, COORDONARE 

SECTOARE DE ACTIVITATE 
 
 

Competente si cunoştinţe de 
utilizare a calculatorului 

 MS OFFICE 

 
 

   

 
 

Informaţii suplimentare  Facultatea de Teologie (str. Mitropoliei, nr. 20, Sibiu) 

Facultatea de Istorie şi Patrimoniu & Facultatea de Litere şi Arte (b-dul Victoriei, nr. 5 – 7, Sibiu) 

H. D. Dupree, Executive Director of OTEP, Balliol College (OX1 3BJ, Oxford, UK) 

Keston Institute (OX2 6SH, Oxford, UK) 

Paul Whitton, Lion Publishing (OX4 5HG, Oxford, UK) 

Nicholas Stebbing, College of the Resurrection of University of Leeds, (WF14 OBW, Mirfield, UK) 

 
 

                                                     Anexe           Anexa I: Publicaţii 
                                                                           Anexa II: Conferinţe, Expoziţii, Proiecte  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


